Публичный доклад
директора МБУДО «ЦДТ «Октябрьский» 
Деятельность ЦДТ «Октябрьский», как образовательного детского учреждения в 2018-2019 учебном году была направлена на решение следующих задач:

· обеспечение реализации дополнительных общеобразовательных программ различного уровня и направленностей;

· охрана и укрепление здоровья обучающихся;

· развитие личности, ее самореализация и профессиональное самоопределение, адаптация к жизни в обществе;

· организация  содержательного досуга обучающихся,  формирование  у них общей культуры;

·  воспитание гражданственности и  патриотизма, толерантности, уважения к правам и свободам человека, любви к природе,  родному краю, семье.

Дополнительное образование детей
Образовательная деятельность учреждения в отчетный период строилась в соответствии с Образовательной программой Центра. Образовательная программа ежегодно  формируется исходя из  муниципального задания со стороны учредителя, социального запроса на дополнительные образовательные услуги, укомплектованностью штатов, нормативно-правовой и материально-технической базой Центра. Организация образовательного процесса в Центре регламентируется учебным планом, годовым календарным учебным графиком и расписанием занятий, утвержденных директором Центра.

Содержание образовательного процесса в Центре строится на основе принципов доступности, системности, открытости, гибкости, вариативности, уважительного отношения к индивидуальным интересам и потребностям каждого, что способствует достаточно высокому уровню качества образования. 


Реализуемые общеобразовательные программы разработаны в соответствии:

- с основным положениями Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г № 273 – ФЗ4

- с Приказом Министерства образования и науки РФ от 29 августа 2013г № 1008 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам;

- с Концепцией развития дополнительного образования детей, утверждённой распоряжением  Правительства Российской Федерации от 4 сентября 2014 года №1726-р;

- с Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 4 июля 2014 года №41 «Об утверждении СанПиН 2.4.4.3172-14 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы образовательных организаций дополнительного образования детей»;

- с Приоритетным проектом «Доступное дополнительное образование для детей», утверждённым президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и приоритетным проектам (протокол от 30.11.2016года №11).;

- с Приказом «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам» от 09.11.2018 года №196.  


В соответствии с нормативными требованиями образовательная деятельность по общеобразовательным программам направлена на: 

· формирование и развитие творческих способностей; 

· удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в интеллектуальном, художественно - эстетическом, нравственном и интеллектуальном развитии, а также в занятиях физической культурой и спортом; 

· формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья учащихся; 

· выявление, развитие и поддержку талантливых учащихся, а также лиц, проявивших выдающиеся способности; 

· профессиональную ориентацию учащихся; 

· социализацию и адаптацию учащихся к жизни в обществе;

· формирование общей культуры учащихся. 

Содержание реализуемых общеобразовательных программ ежегодно обновляется в соответствии с действующим законодательством. 
      В 2018-2019 учебном году Учебным планом Центра предусматривается реализация 41 программ 5 направленностей:  

· художественной                      -     19   -    45 %

· социально-педагогической       -      8   -    20  %;

· туристско-краеведческой         -       2   -    5  %;

· физкультурно-спортивной       -       4   -   10 %;

· естественнонаучной                 -       8   -   20 %

По срокам реализации общеобразовательные общеразвивающие программы делятся следующим образом:  

· 1 год –   21 программы            – 51 %;  

· 2 года – 14 программ               – 35 %; ,  

· 3 года – 3 программы               – 7 %; 

· более 3-х лет – 3 программы    – 7 %.


Все дополнительные общеобразовательные программы включают  цели и задачи обучения, теоретический и практический материал по разделам, темам и  годам  (этапам) обучения, используемые формы, методы  и средства обучения, требования к промежуточной и итоговой подготовке учащихся, систему диагностики, отслеживания и оценки качества результатов образовательной деятельности, методическое, информационное и кадровое обеспечение.

Таблица соотношения реализуемых дополнительных общеобразовательных программ 

	№
	Направленность
	Кол-во 

программ

2016-2017
	Кол-во 

программ

2017-2018
	Кол-во 

программ

2018 - 2019



	1
	Художественная
	18
	21
	19

	2
	Физкультурно – спортивная
	7
	7
	4

	3
	Туристско – краеведческая
	2
	3
	2

	4
	Социально - педагогическая
	18
	18
	8

	5
	Естественно-научная
	1
	1
	8

	
	Итого:
	46
	50
	41



Особенностями реализации образовательной программы Центра в  2018-2019 учебном году является изменение статуса программ естественно-научной направленности, в её состав стали входить программы по всем естественным наукам (математика, астрономия, физика, география, английский язык и др.), которые ранее считались программами  социально – педагогической направленности. В этом учебном году педагоги  продолжали реализовывать программы, которые себя зарекомендовали с положительной стороны и в большей степени были востребованы учащимися и их родителями. 

Сравнительные характеристики  программ по срокам реализации

	Срок реализации программы
	2016-2017  учебный

год
	2017-2018  учебный год
	2018-2019 учебный

год

	
	количество программ
	процент от общего числа
	количество программ
	процент от общего числа
	количество программ
	процент от общего числа

	1год
	25
	54%
	26
	52%
	21
	51 %;  

	2 года
	9
	20%
	13
	26%
	14
	35 %;

	3 года
	7
	15%
	6
	12%
	3
	7 %;

	Более 3-х лет
	5
	11%
	5
	10%
	3
	7 %.

	ИТОГО:
	46
	100%
	50
	100%
	41
	100%


      Каждая из общеобразовательных программ Центра способствует достижению ребенком определенного уровня образованности: от поисково-ориентировочной до функциональной грамотности. Во всех программах внимание уделяется как усвоению информационного блока, так и освоению соответствующих способов и приемов  мышления, учебной и творческой деятельности,  моделей общения и поведения. Главное в реализации программ  не только достижение определенных результатов, но и стимулирование интереса, желания постоянного продолжения образования, саморазвития.

Следует отметить, что в отчетный период  на учебных занятиях групп при реализации программ педагогами Центра используются элементы современных образовательных технологий (игровых,  проблемных, исследовательских, методов проектов), активные методы и приемы обучения. Целесообразность  выбора и применения тех или иных методов  определялись  в зависимости от образовательных задач, поставленных педагогом,  с учетом  возможностей учащихся, возрастных и психофизиологических особенностей детей и подростков, специфики изучаемого предмета, профиля образовательной деятельности, возможностей материально – технической базы.     

Педагоги всё чаще стали использовать информационные технологии в своей деятельности, что позволяет и дистанционно организовывать работу, как с учащимися, так и с их родителями.

В этом учебном году Центр детского творчества «Октябрьский» участвует в эксперименте по внедрению системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в субъектах Российской Федерации для реализации мероприятий по формированию современных управленческих и организационно-экономических механизмов в системе дополнительного образования детей в рамках государственной программы Российской Федерации «Развитие образования». 

Внедрение системы персонифицированного финансирования направлено на обеспечение доступности дополнительного образования детей в возрасте от 5 до 18 лет качественными программами дополнительного образования. В Центре детского творчества «Октябрьский» в 2018-2019 учебном году включены в систему персонифицированного финансирования дополнительного образования 644 учащихся, обучающихся по 22 общеобразовательным общеразвивающим программам. 

 В рамках экспериментальной работы был разработан реестр всех реализуемых общеобразовательных программ Центра, которые представлены  на Навигаторе дополнительного образования Рязанской области. Целью создания реестра является обеспечение информирования обучающихся, родителей (законных представителей) об имеющемся выборе программ, создание соответствующего блока информационной системы персонифицированного финансирования, а также обеспечение учёта использования сертификатов дополнительного образования.

Полнота реализации общеобразовательных программ к контрольной точке  отчетного периода составляет 95%.

    Подробнее познакомиться с программами можно на сайте Учреждения: http://cdt-okt.ru/
В целом образовательная программа учреждения отражает содержательное многообразие реализуемых дополнительных общеобразовательных программ, позволяет в основном удовлетворить образовательные потребности детей, запросы родителей учащихся, определяет возможности продуктивного участия учреждения в создании адаптивной образовательной среды для личностного развития детей.

В 2018-2019 учебном году было открыто 102 учебных групп, в которых занимается 1733  учащихся. Количество учащихся, которые занимаются по двум разным программам – 208 человек. 

Возрастая структура контингента учащихся:

	Возрастной контингент учащихся
	Численность учащихся

	
	Всего
	из них девочек

	до 5 лет
	0
	0

	5 - 9 лет
	498
	242

	10-14 лет
	639
	309

	15-17 лет
	388
	281

	18 лет и старше
	0
	0

	учащиеся, занимающиеся в нескольких объединениях
	208
	82

	Всего
	1733
	914


Сравнительные характеристики возрастной структуры контингента учащихся:

	Возрастной контингент

учащихся
	Год обучения

	
	2016 / 2017
	2016/2017
	2017/2018
	2017/2018
	2018/2019
	2018/2019

	
	всего
	из них девочек
	Всего
	из них девочек
	всего
	из них девочек

	до 5 лет   
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5 -  9лет                     
	557
	310
	549
	304
	498
	242

	10 – 14 лет 
	806
	381
	796
	387
	639
	309

	15 - 17 лет 
	359
	209
	374
	200
	388
	281

	18 лет и старше
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	учащиеся, занимающиеся в нескольких объединениях
	157
	98
	161
	92
	208
	82

	Всего
	1880
	998
	1880
	983
	1733
	914


         В 2018-2019 учебном году количество учащихся Центра – 1733 человека, что меньше прошлого учебного на 147 человек. Уменьшение количества учащихся произошло в связи с увольнением трёх педагогов дополнительного образования.

В 2018-2019 учебном году возрастной состав учащихся Центра, по сравнению с 2017-2018 учебным годом изменился. Количество детей  в возрасте 15-17 лет увеличилось на 14 человек. На 157 человек, по сравнению с прошлым учебным годом, уменьшилось количество учащихся  в возрасте 10-14 лет и на 51 человек уменьшилось количество детей в возрасте 5-9 лет.

 На 78 человек уменьшилось количество  обучающихся мальчиков.  

    В Центре проводится работа по сохранению контингента учащихся среднего и старшего школьного возраста. В этом учебном году продолжают реализоваться востребованные программы учащимися этого возраста: «Основы предпринимательства «Start Up», «Я – Вожатый», «Грани театра», «Физика космоса», «Решение прикладных задач по физике», «Занимательная математика», «Резьба по дереву» и др.

 Сравнительные характеристики сохранности контингента учащихся:

	Сохранность контингента

	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	93,65%
	94%
	95,4%
	88,2%
	99%



В соответствии с п. 3.3 Устава Центра освоение дополнительных общеобразовательных  программ завершается итоговой аттестацией учащихся.  В  ЦДТ «Октябрьский»  действует Положение о промежуточной и итоговой аттестации учащихся (введено в действие приказом директора №7, от 10.02.2012 г., принято на педагогическом Совете от 09.02.2012 г.). 


В учреждении издан приказ об итоговой и промежуточной аттестации учащихся Центра (от 16.03. 2018 г. №13), утверждены приказом директора графики проведения промежуточной и итоговой аттестации (16.03.2018г, №13). Для каждой дополнительной общеобразовательной программы Центра разработаны и утверждены на Методическом Совете  Программы аттестации учащихся. 

По результатам итоговой аттестации обучающихся в 2018 учебном году уровень обученности воспитанников Центра по соответствующим направленностям составил:

	Уровень обученности
	Художественная
	Туристско-краеведческая
	Социально- педагогическая
	Физкультурно-спортивная
	Естественнонаучная


	Высокий
	64 %  
 
	46% 
  
	55% 
 
	67%  
 
	42% 
 

	Средний
	36%
 
	54%
 
	45%
 
	33%
 
	58%
 

	Низкий
	0
	0
	0
	0
	0


Анализ итоговой аттестации обучающихся свидетельствует о качестве подготовки воспитанников как в основном  выше среднего. Высокий результат обученности показали 55% воспитанников Центра, средний результат – 45%. 

По сравнению с прошлым учебным годом наблюдается стабильный уровень обученности в объединениях  художественной, естественнонаучной, социально-педагогической, физкультурно-спортивной направленностям. Не значительно снизился результат  обученности  детей в объединениях  туристско-краеведческой направленности. Высокий уровень обученности в Центре в объединениях физкультурно-спортивной направленности- 67% и в объединениях художественной направленности – 64%. 

   В отчётном учебном году педагоги были внедрены в образовательный процесс контрольно-измерительные материалы для осуществления текущего контроля. Анализ этой работы показал её эффективность и повысил качество освоения учащимися общеобразовательных общеразвивающих программ.

   Высокое качество подготовки учащихся подтверждается активным и результативным участием, достижениями воспитанников в массовых конкурсных мероприятиях различного уровня и направленности.  

	Уровень мероприятия
	Количество обучающихся принявших участие в массовых мероприятиях
	Количество обучающихся победителей и призеров  в массовых мероприятиях

	
	2015/

2016
	2016/

2017
	2017/

2018
	2018/2019
	2015 / 2016
	2016/

2017
	2017/

2018
	2018/2019

	На муниципальном уровне
	376
	342
	300
	316
	70
	78
	117
	55

	На региональном уровне
	54
	94
	71
	35
	10
	3
	28
	2

	На межрегиональном уровне
	104
	20
	22
	0
	65
	12
	3
	0

	На федеральном уровне
	64
	67
	116
	227
	1
	52
	104
	101

	На международном уровне
	100
	199
	161
	109
	77
	148
	145
	89

	Всего:
	698
	722
	670
	687
	223
	293
	397
	247


Организационно -  массовая и культурно - досуговая  деятельность.

Основной задачей массовых и культурно – досуговых мероприятий в отчетном периоде было увеличение охвата учащихся старшего школьного возраста.

Для достижения поставленной задачи был скорректирован план организационно-массовых и культурно-досуговых мероприятий. В него были включены мероприятия с использованием проектного метода, цикл спортивно-массовых мероприятий «В дни каникул», мероприятия отряда ЮИД и волонтерских отрядов.  

Наиболее востребованными направлениями деятельности учащихся стала волонтерская деятельность экологического направления, а так же мероприятия первичной профилактики дивиантного поведения. По итогам года, к волонтерской деятельности удалось привлечь 78 учащихся в возрасте от 13 до 17 лет. Руководители отрядов и 36 участников волонтерских отрядов получили официальные волонтерские книжки.

Для увеличения охвата учащихся старшего школьного возраста и стимулирования  их участии в разработанных мероприятиях, Учреждение традиционно подписало планы совместной деятельности с МБУК «КДЦ «Октябрь», Префектурой Октябрьского округа города Рязани, УГИБДД УМВД России по Рязанской области и др. Это позволило объединить материально техническую базу и кадровые ресурсы учреждений, для повышения уровня и качества проводимых мероприятий.

Анализ проведенной работы показал, что благодаря принятым мерам число учащихся старшего школьного возраста вовлеченных в организационно-массовую и культурно-досуговую деятельность по сравнению с аналогичным периодом прошлого года остался стабильно высоким.

	Возрастная категория
	2017 год
	2018 год

	младший школьный
	35%
	35%

	средний школьный
	44%
	43%

	старший школьный
	21%
	22%


За отчетные период в учреждении было проведено 228 мероприятий различных форм с участием педагогов, детей и их родителей. Творческие коллективы и индивидуальные участники регулярно принимают участие в мероприятиях различного уровня:

· окружной уровень- 367 человек;

· муниципальный уровень- 316 человек,

· региональном уровень- 35 человек,

· всероссийский уровень- 227 человек;

· международном уровень- 109 человек.

За высокие творческие результаты 1 коллектив и 2 учащихся Учреждения отмечены наградами главы администрации города Рязани.

Ежегодно Учреждение является организатором различных конкурсов, спортивных соревнований, фестивалей, выставок, многие из которых проводятся в сотрудничестве с Префектурой Октябрьского района, управлением образования и управлением по физической культуре и массовому спорту администрации города Рязани, образовательными и культурно – досуговыми учреждениями округа и города.

	Статус мероприятия
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	Городские
	3
	4
	5
	6

	Окружные
	10
	10
	11
	11


Воспитательная работа

В отчетном периоде в данном направлении работы ставилась задача систематизации накопленного в Учреждении опыта работы по первичной профилактики девиантного поведения учащихся, а так подготовка сборника методических материалов, учитывающего возрастные особенности учащихся.

В соответствии с поставленной задачей в рамках «Методического четверга» был обобщен и систематизирован опыт работы педагога-психолога Колупаевой О.В., педагога-организатора Малистовй Г.Е., педагога дополнительного образования Лобовской Ю.В. На основе данных материалов был сформирован методический комплект к Целевым программам, а так же внесены изменения в план воспитательной работы Учреждения, в рамках реализации Целевых программ: «Здоровье», «Патриот», «Каникулы», «Дети «группы риска», «Экология».

По данным направлениям были разработаны и реализованы мероприятия различных форм, в соответствии возрастными категориями учащихся. Особое внимание уделялось вовлечению в мероприятия учащихся старшего школьного возраста.

Наиболее значимыми мероприятиями в данной деятельности стали: цикл уроков памяти, посвященный Дням воинской славы России; профилактическая тренинг-площадка «Экономическая азбука», цикл профилактических тренинг игр «Я и мир». 

На площадках района и города учащиеся приняли участие в традиционных мероприятиях таких как: час памяти, освященный Герою Советского Союза А. Л. Зубковой, Военно-спортивная игра "Зарничка", День знаний, экологические субботники, акции по раздельному сбору мусора и т.д.

На протяжении последних пяти лет наиболее активно педагоги и учащиеся Учреждения проявляют себя в мероприятиях экологической направленности. За отчетный период было организовано более 50 мероприятий различного уровня, в которых приняли участие более 2350 детей, 250 родителей учащихся, 42 педагога.

По итогам 2018 года коллектив Учреждения награжден почетной грамотой за активную работу в области экологии, а так же занял второе место в городском конкурсе, посвященном Дням экологической безопасности.

Продолжилось традиционное сотрудничество с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав Октябрьского района города Рязани, префектурой Октябрьского района города Рязани. По плану совместной деятельности были проведены спортивно-массовые и культурно-досуговые мероприятия профилактического характера,  по итогам которых, многие из  детей направленные комиссией для участия в мероприятиях записались на занятия в объединения Центра.

Накопленный опыт Учреждения был представлен на муниципальном уровне.  В феврале 2019 г. прошел городской круглый стол для педагогический работников дополнительного образования «Профилактика депрессивных состояний у детей и подростков». В ходе работы круглого стола педагоги совместно со специалистами МБУ «Психолого-медико-педагогическая комиссия» и МБУ «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» обсудили вопросы первичной педагогической диагностики, возможности системы дополнительного образования в предупреждении и профилактики депрессивных состояний. В практической части встречи был подробно рассмотрен комплекс игр и упражнений для профилактики депрессивных состояний у детей и подростков.

Работа с родителями учащихся.

В Учреждении, в отчетном периоде работа с родителями учащихся строилась в рамках системы объединяющей:

· программно-целевой подход  к управлению  процессом взаимодействия с родителями  учащихся;

· использование современных форм организации занятий в рамках психолого-педагогической подготовки в «Школе родительской любви» (тренинги, круглые столы, ролевые игры, семейные гостиные, конференции);

· использование нетрадиционных форм организации и проведения родительских собраний (круглый стол, устного журнала, родительской гостиной, разговора у свечи, поисково-аппробационной игры, деловой игры);

· создание семейных клубов на основе общности интересов детей и родителей (работа клуба  выходного дня «Воскресная семейка»  на базе Центра);

· вовлечение родителей в жизнедеятельность Центра на деятельностной основе (проведение   родительских конкурсов по различным номинациям, создание семейных  портфолио и др.);

· Целевую программу «СемьЯ», целью которой является создание единого воспитательного пространства и единой социальной среды на основе интеграции усилий семьи и Учреждения в обеспечении личностного развития детей.

        Стало традицией  работа семейного клуба «Берегиня». В рамках которого педагоги, учащиеся и их родители привлекаются к активным формам семейного досуга. Работа с родителями ведется в активной форме тренинговых занятий: производится обучение родителей работе с интерактивными диагностическими методиками (компьютерными программами) и  распространение данных методик; применяется групповой анализ трудных анонимных ситуаций  с использованием теле- и видеоаппаратуры. 

Родители вместе с детьми выступают не только активными участниками, но и организаторами многочисленных мероприятий, которые стали доброй традицией в Учреждении: выставка декоративно-прикладного творчества «Юные мастера Рязани», спортивный семейный праздник «Верста здоровья», участие в благотворительных акциях патриотической «Закладка Ветерану», экологической направленности «Покорми птиц зимой», русских обрядовых  народных праздников «Кузьминки», «Широкая Масленица».

Впервые в минувшем года в Учреждении была проведена конкурсная программа «Родитель года», для выявления и поддержки активных представителей родительской общественности. Мероприятие получило положительный отзыв родительской общественности, позволило выявить наиболее инициативных родителей для включения их в работу Родительского Совет Центра, который является совещательной коллегиальной формой самоуправления Учреждения.

Условия обеспечения  образовательного процесса.


         
Развитие кадрового потенциала является одной из приоритетных задач. В 2018-2019 г. учреждение было полностью укомплектовано педагогическими кадрами, административным, учебно-вспомогательным и техническим персоналом согласно штатному расписанию. Педагогический коллектив Учреждения насчитывает- 43 человека, средний возраст 44. 

Аттестация педагогических работников осуществляется в соответствии с утвержденным графиком. 

Педагоги имеют ведомственные награды: «Почетный работник общего образования Российской Федерации» имеет 2 человека, 6 человек отмечены Почетной Грамотой Министерства образования и науки  Российской Федерации.


Динамика количественных и качественных показателей кадрового обеспечения

	№ п/п
	Показатели 
	2016-2017 уч. год
	2017-2018

уч. год
	2018-2019

уч.год

	
	общая численность педагогических работников


	43чел
	36чел
	36чел

	1.
	педагогические работники, имеющие высшее образование


	38 чел - 88,4%
	31чел - 86,1%
	32 чел -88,9%

	2.
	педагогические работники, имеющие высшее образование педагогической направленности (профиля)
	33чел -  76,7%
	28чел - 76.7%
	28чел- 77,8%

	3.
	педагогические работники, имеющие среднее профессиональное образование
	5 чел - 11,6%
	4чел – 11,1% 
	4чел-  11,1%

	4.
	педагогические работники, имеющие среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	2 чел - 4,8 %
	2 чел – 5,5.%
	1 чел- 2,8%

	5.
	педагогические работники, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в том числе:   

-высшая

-первая
	31 чел - 72,1%

19 чел - 44,2%

12 чел -  27,9%
	25чел – 69,4%

14чел – 38,8%

11чел – 30,6%
	27 чел- 75,0%

16 чел- 44,4%

11 чел- 30,6%



	6.
	педагогические работники в возрасте до 30 лет


	5 чел - 11,6%
	4 чел – 11,1%
	4 чел- 11,1%

	7.
	педагогические работники в возрасте от 55 лет


	16 чел - 37,2%
	19чел – 52,8%
	19 чел- 52,8%

	8.
	численность педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/ профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности
	31 чел 
	32чел 
	40 чел


Материально-техническая база учреждения

Центр детского творчества ведет образовательную деятельность в зданиях расположенных в Октябрьском округе города Рязани и имеет несколько отделений, расположенных по  ул. Зубковой       (корпус № 1 и  корпус № 2), ул. Советской Армии (корпус № 3), ул. Касимовское шоссе (подростковый клуб «Юность») и ул. Трудовой (клуб «им. Титова»). 

Общая площадь используемых зданий и помещений: 1515,5  кв.м , учебная площадь: 758,4 кв.м 

Кроме этого занятия проводятся на базе школ № 9, 68, 71 города Рязани.

Форма владения зданиями – оперативное управление. Со школами заключен договор безвозмездного пользования недвижимым имуществом.


Условия осуществления образовательного процесса соответствуют государственным и региональным требованиям, санитарно-гигиеническим нормам, санитарно-бытовым условиям, пожарной и электробезопасности, требованиям охраны труда. Соответствие условий Центра требованиям Стандартов достигается проведением организационно-технических мероприятий и подтверждается документально:

-согласованием ежегодного Паспорта готовности Центра государственными надзорными органами;

-результатами специальной оценки условий труда.


 Кабинеты Центра оснащены охранно-пожарной сигнализацией с выводом на пульт вахты. Имеется система оповещения людей в случае возникновения пожара. Вахта обеспечена тревожной кнопкой с выходом на пульт централизованной охраны. 

Учреждение имеет 21 кабинет для занятий объединений, в том числе:  зал хореографии,  спортивный зал, тренажерный зал,  4 кабинета для досуговой деятельности. Кабинеты оснащены в достаточном количестве мебелью, соответствующей СанПин и возрастным особенностям учащихся, учебно-наглядными пособиями, техническими средствами обучения:

· в зале хореографии  имеется хореографический станок, скамейки, музыкальный центр, телевизор, пианино; 

· кабинет гуманитарного профиля оборудован интерактивной доской, проектором, телевизором;

· в спортивном зале для занятий борьбой самбо, рукопашным боем и другими видами боевых искусств имеется борцовский ковер, маты, борцовские чучела;

· тренажерный зал оборудован спортивными тренажерами, штангами, гирями, гантелями;

· в кабинете изостудии  имеются раковины с холодной и горячей водой, мольберты для рисования.

Центр  подключен к сети интернет. Оснащены рабочие места администрации, канцелярии, бухгалтерии. 


Материально-техническая база Центра достаточна для осуществления образовательного процесса в соответствии с реализуемыми образовательными программами. 

По результатам анализа работы Учреждения в  2018-2019 учебном году, можно сделать вывод о положительных результатах работы по всем аспектам деятельности. 

Все это результат целенаправленной деятельности всего коллектива Учреждения и хорошо спланированной системой мер по их достижению.


В то же время. Анализ показал, что необходимо продолжить работу по совершенствованию образовательного процесса.

Задачи на следующий год:

· совершенствование внутриведомственного сетевого взаимодействия;

· внедрение модульных, разноуровневых дополнительных общеобразовательных программ, в соответствии с запросом  родителей (законных представителей) и детей на дополнительные образовательные услуги;

· внедрение дистанционных технологий в образовательный процесс Учреждения;

· активизация работы по вовлечению участников образовательного процесса в реализацию социально значимых проектов различного уровня;

· сохранение и укрепление кадрового состава, повышение уровня профессиональной компетентности педагогов с учетом современных требований. 

